Uchwala nr 26/1/2017
Komendy Hufca ZHP Jaworzno z dnia 2 lutego 2017 r.
w sprawie zatwierdzenia regulaminu KSI

Komenda Hufca ZHP Jaworzno zatwierdza ,,Regulamin Pracy Komisji Stopni Instruktorskich”
zgodnie z zatagcznikiem do uchwaty.



Zatgcznik do Uchwaty KH nr 26/1/2017

Zwiazek i i
Harcersiwa
PolskiegO

REGULAMIN PRACY
KOMISJI STOPNI INSTRUKTORSKICH

zatwierdzony Uchwala Komendy Hufca Jaworzno
or 26/12017 z dmia 2.02.2017 1.

Jaworzno, 2.02.2017




Stopnie instruktorskie wyznaczajg droge roowoju instruktorskiego, a ich celem jest
ksztaftowanie instruktorow-wychowawcow. Odowierciedlajq wiedze, dojrzalosc spolecng,
umiefetnosci wychowaweze i doswiadczenie instruktora zgodne z ideq stopnia. Zdobycie
wyiszego siopnia nie wymaga pelnienia fimfcii na wyzszym poziomie siruktury ZHP, wymaga
Jjednak umigjetosci coraz szerszego pafrzenia na dzialania organizacji.

Kluczowg rolg w dobnym i shuteczmym funkcjonowaniu systemu stopni insfruktorskich
odgrywaja opiekunowie prob oraz komisfe stopni instrultorskich. Komisje stopni
instruktorskich razem z Fkomendantami ovaz inmmymi zespolami instrultorskimi sq
odpowiedzialne za tworzenie jak naflepszych warunkow dla wszystkich, korzy cheg sie
rozwifac przez zdobywanie stopmi instrukdorskich. Podstawq pracy KSI musi byc zaufanie,
Zycziiwose, mdywiduaine podejicie, otwartosc i chec niesienia pomocy zdobywajgoym
stopnie, ajednoczeinie uczciwos¢ wobec orgamizacii @ jef zasad — bedgce, wraz z
merytoryezng samodzielnosciq komisfi oraz dobrq wspdlpracqg z ideowymi i sumisnymi
opiekunami, gwarancjq wysokiej jakosci prowadzonych prob.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Podstawe prawna niniejszego regulaminu stanowi Uchwala nr 432300{VII Rady
Naczelnej ZHP z dnia 2 pazdziernika 2016 1. w sprawie systemu stopmi instruktorskich.

2. Jezeli w niniejszym dokumencie jest mowa o wlasciwym komendancie, nalezy przez to
rorumiec komendanta hufra, powolujacego rozkazem komusje stopni instruktorskich
(KSI).

3. Jesh w niniejszym dokumencie mowa jest o wlasciwe] komisji, nalezy przez to rozumiec
komisje stopni instruktorskich bufea ub miedzvhufcowa, zgodnie z przydzialem
shuzbowym zdobywajacego stopiled.

4. Postanowienia niniejszego dokumentu, w ktorych mowa o wedrowniku, czlonku
starszyzny, instruktorze, komendancie, przewodniczacym KSI  przewodniku,
podharcmistrzu 1 harcmistrzu, stosuje sie odpowiednio do wedrowniczki, czlonkini
starszyzny, istruktorki, komendantki, przewodniczace; KSI  przewodniczki,
podharcmistrzyni 1 harcmistrzyni.

IL. ZASADY ZDOBYWANIA STOPNI INSTRUKTORSKEICH

5. Stopnie instruktorskie wyznaczaja droge rozwoju instruktorskiego, a ich celem jest
ksztaltowanie instruktorow-wychowawcow. Odzwierciedlaja wiedze, dojrzalosc
spoleczna. vmiejetnosci wychowawcze 1 doswiadczenie instruktora zgodne z idea stopnia.
Zdobycie stopmia nie wymaga pelnienia funkcji na okreslonvm poziomie struktury
Organizacji

6. Stopnie instruktorskie:

a) przewodnik — prrewodniczka,
b) podharcmistrz — podharcoistrzyni,
¢) harcmistrz — harcmistrzyni,

53 zdobywane przez czlonkow ZHP.

7. Opiekunem proby moze byc:

a) na stopief przewodnika — podharemistrz albo haremistrz,
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b) na stopien podharcmistrza — harcmistrz, a takZze podharcmistrz, ktéry spelmia
lacznie nastepujace warunki:
— uzyskal zgode wlasciwej KSL
— ma stopien podharcmistrza od minimum 2 Iat,
— ma ofwarta probe haremistrzowska,
— jako opiekun przeprowadzil i zamknal z wynikiem pozvtywnym
co najmnie] jedna probe przewodnikowska,
c) na stopien haremistrza — haremistrz.

8. Do zadan opiekuna proby nalezy dbalosc o przygotowanie, realizacje 1 podsumowanie
proby, ktére zagwarantuja osiagniecie poziomu okreslonego  widei  stopnia
W szczegolnosci zadania opiekuna to:

3) Przygotowanie wspolnie z podopiecznym programu proby na stopien,

b) Stawienie si¢ na komisji otwierajace] 1 zamykajace],

c) Biezaca pomoc w realizacji proby w trakcie jej trwania,

d) Monitorowanie pracy podopiecznego,

€) Dokonanie z podopiecznym analizy realizacji proby,

f) Sporzadzenie pisemne] opinii o zdobywajacym stopied i przebiegu proby.

g) Uczestnictwo raz na 3 lata w szkoleniach dla opiekundw prob organizowanych przez
K5I Hufea Jaworzno, Slaskq Choragiew lub w ramach kursu podharm:ish*mwslde go.

9. Opickun prob}r musi miec z:a].tr:zonq shizbe instruktorsks. Opiekun proby nie powinien
sprawowac opieki nad wigcej niz 5 podopiecznyimi.

III. TREYB ZDOBYWANIA STOPNI INSTRUKTORSKICH

10. Wedrownik, czlonek starszvzny lub instruktor decydujacy sic na zdobywanie stopmia
zglasza do wlascawe) K5I gotowosc podjecia proby.

11. ESI akceptuje opiekuna proby przedstawionego przez ofwierajacego probe lub wyznacza
Za jego zgoda innego opiekuna proby.

12. Otwierajacy probe wspolnie z opielnmem unstala program proby, ktory:

a) jest droga dojScia do pozionmu wynikajacego z idei 1 wymagan stopnia,

b) zawiera dowolny liczbe zadan, ktore zapewniaja realizacje wszystkich wymagan
na stopiel (jedno zadanie moZna powiazac z wicksza liczba wymagan, a jedno
wymaganie moze byc realizowane przez kilka zadan),

c) wwzglednia w zadaniach aktualny poziom 1 doswiadczenie zdobywajacego stopien,

d) jest powiazany z planem pracy srodowiska,

€) wiaZe si¢ z pelniona przez niego funkcja,

f) okresla przewidywany czas triwania proby.

Jezeli zdobywajacy stopien podejmuje si¢ realizowania zadamia wynikajacego z planu
pracy hufca, musi dokonac uzgodnienia z instruktoranu odpowiedzialnyni z ramienia
hufca za jego realizacje.

13. D‘rwit[aj:;(:}r probe sklada wyp-elﬂiunj.r wniosek o otwarcie proby (skan ub zdjecie) wraz
Z jej programem najpoZnie] dwa tygodnie przed planowanym posiedzeniem ESI (poczta
elektroniczng na adres e-mail K5T). Wniosek wymaga opinii bezposredniego przeloZzonego
osoby otwierajace] probe. Na posiedzenie KSI otwierajacy stopien zglasza sig
z wnioskiem oraz mimimmum 3 wydmkowanymi egzemplarzani programu pmb}r

14. Eomisja po rozmowie z kandydatem 1 opiekunem oraz pozytywnym preyjeciu programu
proby wnioskuje do wilasciwego komendanta o otwarcie proby.

15 Po zlozenm przez KSI wniosku o otwarcie proby wlasciwy komendant jest zobowiazany
do podjecia decyzji o otwarciu proby 1 ogloszenia je) w rozkazie nie poznie) niz 30 dmd
od daty wplyniecia winiosku KSL




16. KSI ma prawo:

a) rmienic, za zgoda b na wniosek zainteresowanego, proponowane zadania,
opiekuna praby i czas jej travania,

b) przyjac¢ dodatkowe wymagania na stopnie, wynikajace z potrzeb srodowiska
1 Programu jego rozZwoju,

¢) W uzasadnionych przypadkach skrocic okres sluzby instruktorskiej niezbednej
do otwarcia proby na kolejny stopien,

d) w uzasadmonych przypadkach, biorac pod uwage wyksztalcenie, doswiadczenie
1 dotvchezasowy przebieg shluzby instruktorskie] kandvdata do stopnia, uznac
7a spelnione wymaganie na stopien, opisujac ten faki w programie proby wraz
7 uzasadnieniem.

17.W celu zamknigecia proby:

a) opiekun przedstawia KSI pisemna opinie o zdobywajacym  stopien
1 przebiegu proby,

b) zdobvwajacy stopien sklada do KSI pisemny raport z przebiegu proby,
dokumentacje powstala w wyniku realizacji proby oraz opinie bezposredniego
przelozonego 1 komendanta zaliczajacego shizbe instrukforska Iub opinie
bezposredniego przeloZonego zaakceptowans przez komendanta zaliczajacego
shuzbe instruktorska.

Raport z przebiegu proby powinien zawierac:
- przvtoczenie tresci zadania,
- przebieg realizacyi zadania,
- narwe zalacznika dokumentujacego zrealizowanie zadania (np. zal 1. konspekt zbiork
W zdrowym ciele zdrowy duch™/dyplom ukoniczenia kurs/zdjecia)
- informacje o spelieniu wanmkdéw ramkniecia proby,
- mﬂymdua]nﬂ refleksje o przebiegu proby, rrealizowaniu wymagan orfaz osiagniecin
poziomu opisanego w idei stopnia,

- wniosek o zamkniecie proby i przyznanie stopnia.

18.KSI po rormowie ze zdobywajacym stopien 1 jego opielumem wnioskiyje do wiasciwego
komendanta o zamkniecie proby.

19 Po zloZenin przez KSI wniosku o pozrytvwne zamkniecie proby wlasciwy komendant jest
zobowiazany do podjecia decyzji o zamknieciu proby z wynikiem pozytywnym oraz
o przyznamiu stopnia. Decyzje o zamknieciu proby zwy'nﬂiiem pozytywnym oraz
przvznaniu stopnia komendant oglasza w rozkazie nie poZnie] miz 30 dni od daty
wplvniecia wmiosku KSL

20. Po zlozeniu przez KSI wmiosku o negatywne zamkniecie proby wiasciwy komendant jest
zobowiazany do podjecia decyzji o zamkmiecin proby z wynikiem negatywnym, jednak
nie wecresnie] m7 14 dm od daty wplvniecia wniosku ESI W fym terminie
zdobywajacenm stopienn przysluguje prawo do odwolania sie od postanowienia KSI do
wlasciwego komendanta Komendant rozpatruje odwolanie weiagn 7 dni Po
pozytywoym rozpatrzeniu odwolania komendant ponownie kiemje sprawe proby do ESL
ESI powtomie dokomuje oceny realizacji proby w terminie 30 dni. Ponowny wniosek ESI
do komendanta jest ostateczny. W przypadku mewniesienia odwolama Iub negatvwnego
rozpatrzenia odwolania prerwszy wniosek ESI staje sie ostateczny. Decyzje komendant
oglasza w rozkazie w ciagn 30 doi od ostatecznego wnioskun KST

21. W przypadkn niezakonczenia proby przez zdobywajacego w wyznaczonym terminie KST
najpéinie] po uplywie 3 miesiecy wzywa zdobywajacego stopied 1 opiekuna do stawienia
sie na zbiorce komisji, podezas kiorej dokomuje oceny realizacji proby oraz podejmmyje
decyzje o przedluZzeniu czasu trwania proby lub zamknieciu proby. Jezeli odbywajacy
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probe nie stawi sie na wezwanie komisji 1 nie usprawiedliwi swoje] nieobecnodci, komisja
na nastepne] zhidree zamyka probe z wynikiem negatywnym.

22 Ponowne otwarcie proby moZe nastapic po uplywie co najmniej § miesiecy od zamkniecia
proby z wynikiem negatywnym.

23_Dorobek prob na stopnie instruktorskie powinien byé upowszechniony, tak by umo#liwic
korzystanie z niego kadrze oraz zdobywajacym stopnie.

24 Zalecany czas trwania proby wynosi od 1 roku do 2 1at.

IV. WYMAGANIA NA STOPNIE

PRZEWODNIK - PREZEWODNICZEA

Idea stopnia

Swoja postawa propaguje harcerski system wartosci wynikajacy z Przyrzeczenia 1 Prawa
Harcerskicgo Pozna]e siebie 1 motywy swojego postepowania Pracuje nad wlasnymi

slaboscianu 1 rozwija zdolnosci Jest wzorem dla harcerzy. We wspoldzialaniu 7 dziecmi
i mlodzieza znajduje radosc, umie byc starszym kolega i przewodnikiem. Bierze aktywny
udzial w Zycin dmzyny, swiadomie stosujac metode harcerska 1 wykorzystujac przyvklad
osobisr}r do realizacji celow wychowawczych Ma poczucie odpowiedzialnosci za prace

1 powierzona grupe. Wspoliworzy hufcows wspolnote. Ma swiadomosé wychowawcze

roli shuzby w harcerstwie.
Warunki otwarcia proby
1. Zlozenie Przyrzeczenia Harcerskiego.
2. Przedstawienie KSI programu swojej proby zapewniajacego realizacje wymagan.
3. Ukonczone 16 lat.
Wymagania
1. Esztaltnye wlaan osobowos¢ zgodnie z Prawem Harcerskim w tym dokonal
samooceny 1 na te] podstawie ulozyl 1 konsekwentmie realizowal plan swojego
TOZWOJ.
2. Poglebia swoja wiedze 1 rozwija swoje zainteresowania.
3. Zachowuje wilasciwe proporcje W wypelnianm  obowiazkéw  wynikajacych
z przynaleznosci do roznych grup spolecznych (rodzina, szkola, dmizyna, srodowisko
zawodowe).
4 Podejmuye stala sluzbe w swoim harcerskim srodowisku.
5. Bierze udzial w zyciu hufra.
6. W trakcie minimum 9-miesieczne] aktywnej sluzby w gromadzie/dmizynie wykazal sie

umiejetnoéeia pracy wychowawezej metoda harcerska z dzieémi lub milodziezs
w wybrane] grupie wiekowe], w fym umiejetnosciani:
a) stosowania instrumentdw metodycznych,
b) stosowamia systemu malych grup,
c) tworzemia programm gromady/dmzyny, jego realizacyi
1 podsumowania,
d) pracy z Prawem i Prezyrzeczeniem / Prawem 1 Obietnica,
e) samodzielnego prowadzenia zbiorek
oraz uczestniczyl w:
f) organizacji wyjazdowych form pracy wykorzysmjacych kontakt z przyroda,
g) orgamzowaniu oraz przeprowadzenm ger 1 form pracy W teremie
wwzgledniajacych wspoldzialanie 1 wspolzawodnictwo,




7.

g

h) pozyskiwanin srodkéw finansowych lub innych form wsparcia dzialalnosci
gromady/drzyny.
1) organizacji obozu (kolonii) lub zimowiska gromady/dmzyny i pelnil na mim
funkcje.
i) prowadzeniu dokumentacji niezbedne] do dzialania gromady/dmizvny,
k) wspolpracy ze srodowiskiem dzialania — rodzicami, szkols, ifp.
Whykazal sie unuejetnoscia stosowania zasad dotvezacych vmundurowania, nmsziry,
ceremoniatu harcerskiego w pracy z druZyna.
Wiedze zdobyta w harcerskiej literaturze 1 mediach wykorzystal w pracy
wychowawcze]. Przeczytal minimmm 3 ksiazki harcerskie.

Warunki zamkniecia proby

1.
2

=

o =

Osiagniecie pozion opisanego w idei stopnia 1 zrealizowanie wymagan proby.
Przestrzeganie zasad | Polityki ochrony bezpieczenstwa dzieci w ZHP” oraz innych
przepisow  dotyczacych  zasad  bezpleczefistwa w  pracy z  dziecmu
1 miodziezs.

Posiadanie wiedzy 1 umiejetnosci na poziomie stopnia harcerla orlej — harcerza orlego.
Ukonczenie minimum 15-godzinnego kursu pierwsze] pomocy Zawierajacego zajecia
w praktyce.

Pozytywnie oceniona shizba w gromadzie/dmzynie w okresie realizacji proby.
Ukonczenie kursu przewodnikowskiego.

Posiadanie wiedzy 1 umiejetnosci odpowiadajacych wymaganiom stawianym
wychowawcom wypoczynku.

Oznaka stopnia
Oznaly stopnia przewodnmila jest granatowa podikdadka pod krzyiem harcerskim
1 granatowa lilijka na lewvym rekawie mundurm.

PODHARCMISTRZ - PODHARCMISTRZYNNI

Idea stopnia

Okresla kemumnki swojego rozwoju 1 je realizuje. Pracuje nad wlasnymi slabosciami,
przelanmyac je. Przvkladem osobistym swiadomie i pozytywnie oddzialuje na otoczeme.
Rozumie ludzi 1 otaczajacy go rzeczywistosc — reaguje na ich potrzeby. Systematycznie
stosuje sluzbe jako narzedzie harcerskiej pracy wychowawcze). Potrafi zauwazyc sytuacje
problemowe 1 je rozwiazywac. Umie spojrzec na mie szerzej, mZ fylko z perspekiywy
wlasnego Srodowiska Buduje swdj autorytet Doskonali swa wiedze i umiejetnodci
wychowawcze. Dzieli sie mimi z kadrg. Swiadomie i konselowentnie stosuje metode
harcerska. Pracuje w zespole instruktorskim. Ma wiasny poglad na sprawy murtujace jego
srodowisko harcerskie. Wzmacnia tozsamosc harcerstwa.

Warunki otwarcia proby

1.

S n R

Pozytywnie oceniona praca instrukiorska przez co najmmie] 12 miesiecy
od przyznania stopnia przewodnika.

Zaliczona shuzba instruktorska.

Ukonczone 18 lat.

Przedstawienie K5I programu swoje] proby zapewniajacego realizacije wymagan
Bral udrial w doskonalenin zastepowych, przybocznych.

Ma doswiadczenie na funkeji druzynowego lub przybocznego.




Wymagania
1. Wykazal si¢ umiejetnoscia pracy nad sobg, stawiania celow w Zycin, podejmowania

dziatan (do ich realizacji), ich oceny i wyciagania wnioskow.

Podnosi swoje nmiejetnosci 1 kwalifikacje.

Bierze czynny udzial w Zyciu otaczajacego go srodowiska spolecznego.

W swoje] pracy instruktorskiej swiadomie wykorzystuje shuzbe.

Wikazal sie umiejeinoscia pracy w zespole, konmnikowania si¢ oraz motywowania

innych Zrealizowal zadanie instruktorskie na poziomie szczepu lub hufea.

6. Poglebil majomosc harcerskiego systemu wichowawczego oraz zasad metodvki grup

wiekowych.

Stosuje mefode harcerska w pracy z instruktorami.

Swiadomie stosuje System pracy z kadm.

Pracuje nad swoja postaws instruktorsks. Doskonali swoje umiejetnosci harcerskie

iinstruktorskie — w trakcie proby bral udzial w minimum 2 wybranych formach

ksztalceniowych

10. Przygotowal sie do roli opiekuna proby na stopnie instruktorskie.

11. Pozyskal sojusznikéw do dzialalnosci harcerskie).

12 Pelnil funkcje instruktorska w czasie roku harcerskiego 1 byt czlonkiem komendy
kolonii‘obozu lub zimowiska.

13. Onientuje sie w histonii 1 aktualnej sytuacji harcerstwa. Korzysta z harcerskie) literatury
i mediow. Przeczytal minimmm 3 wybrane ksiazki harcerskie.

14 Wykazal sie znajomoscia przepisow finansowych 1 organizacyjnych oraz zasad
prowadzenia obozu harcerskiego odpowiadajacych wymaganiom —stawianym
kierownikom wypoczynku.

15. Wykazal sie umiejetnoscia pozyskiwania srodkow na dziatalnosc harcerska.

Warunki zamkniecia proby
1. Osiagniecie poziomu opisanego w idei stopnia 1 zrealizowanie wymagan proby.
2. Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresie realizacji proby.
3. Ukoficzenie kursu podharcmistrrowskiego.

el

el

Oznaka stopnia
Oznaks stopnia podharcmistrza jest zielona podkladka pod krzyzem harcerskim
1 zielona lilijka na lewym rekawie mundum.

HARCMISTRZ - HARCMISTRZYNI

Idea stopnia

Dba o swo) wszechstronny rozwd]. Stara sie dotrzec do prawdy o sensie Zycia
Konselowentnie realizuje swoje cele Zyciowe. Osiggnal zalozong przez siebie dojrzalosc
w Zycin rodzinnym, zawodowym i spolecznym. Kreuje rzeczywistosc. Jest znaczacy
osobowoscia w zespole instruldtorskim, z ktorym aktywnie pracuje w srodowiskn swojego
dzialania Dzieli sie wilasnymu doswiadczeniami Zyciowymu 1 wychowawcezymi 1 przekdada
je na trwaly dorobek. Po mistrzowsku stosuje harcerskd system wychowawcezy. Ma duzg
wiedze 1 nmiejetnosci w zakresie samodzielnego kierowania zespolem. Potrafi inspirowac
1 organizowac swoje srodowisko do potrzebnego spolecznie dzialamia. Wplywa na oblicze
harcerstwa, buduje jego tozsamosc. Jest wzorem dla instruktordw.




Warunki otwarcia proby

1.

N b b2

Pozytywnie oceniona praca instruktorska przez co najmmiej 12 miesiecy od przyznama
stopnia podharcmistrza.

Zaliczona sluzba instruktorska.

Ukonczone 21 lat.

Przedstawienie K5I progranm swojej proby zapewniajacego realizacje wymagan.
Udzial w ksztalceniu kadry.

Wymagania

1.

2.
3. Poza swoimi zainteresowanianu zawodowymi poznaje wybrana dziedzine nauki lub

4.

2 ;|

W swiadomy sposdb okresla 1 realizuje wlasne plany Zyciowe.
Poglebia swoja wiedze zawodowa.

kultury.
Swiadomie stosuje harcerski system wychowawczy, upowszechnia go i dzieli sie
wiasnym dodwiadezeniami.

. Przygotowal si¢ do roli opieluna proby na  stopien  podharcomstrza

1 harcomstrza.

. Kierowal zespolem instruktorskim W jego dzialaniu ksztaltowal postawy oraz

poszerzal wiedze 1 numiejetnosci mstruktorow.

Wykazal sie skutecznym stosowaniem Systemu pracy z kadra w kierowanym przez
siebie zespole instruktorskim.

Zrealizowal zadanie instruktorskie na poziomie choragwi lub Zwiazku

Opracowal 1 wvpowszechni! maferialy programowo-metodyczne jako whdad
w dorobek Zwiazku.

10.W  trakcie proby ukonczyl kurs haremistrzowski lub  akfywnie uczestniczyl

w minimum 2 inmyeh formach wymiany doswiadczen pozionm harcmistrzowskiego
(kursy, warsztaty, seminaria, konferencje itp.).

Warunki zamkniecia proby

1.
2.
3.

4.
5.

Osiagniecie poziomu opisanego w idei stopnia 1 zZrealizowanie wymagan proby.
Osiagniecie sukcesu w wybrane] dziedzinie.

Prowadzenie obozu (kolomil) lub zimowiska w okresie od zdobycia stopnia
podharcmistrza. Uzyskanie pozytywnej oceny swojej pracy.

Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresie realizacji proby.

Pelnienie funkcji opiekuna pozviywnie zakonczone] proby na stopienn instruktorski
w okresie od zdobycia stopnia podharcmistrza.

Oznaka stopnia
Oznaks stopnia harcoustrza jest czerwona podidadka pod lozyZem harcerskim
1 czerwona lilijka na lewym rekawie munduan.

V. ZOBOWIAZANIE INSTRUKETORSKIE

25 Zobowiazanie Instrukforskie powinno zostac zorganizowane przez opiekuna proby nie
poZniej niz 3 miesiace po preyznaniu stopnia preewodnika-przewodniczla.
26. Za przyjecie rozkazem w poczet instruktorow odpowiada wlasciwy komendant.
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VI ZASADY DZIALANIA KOMISJI STOPNI INSTRUKETORSKICH

Zadania komisji
27. Do zadan ESI nalezy:
a) stymulowanie rozwoju instruktorow,
b) prowadzenie i monitorowanie prob na stopnie instruktorskae,
C) praca z opiekunami prob na stopnie,
d) zbieranie i upowszechnianie materialéw wypracowanych w trakcie realizacii prdb
na stopnie,
e) potwierdzanie stopni instruktorskich osobom ponownie wubiegajacym sie
0 czlonkostwo w ZHP oraz osobom, kidre stopmie instruktorskie zdobyly
w imnych organizacjach harcerskich,
f) wspolpraca z innymi Zzespolami instrukdforslonu  (przede  wszystlim
z zespolami kadry ksztalcace], namiestnictwami 1 referatami programowymi),
g) systematyczne podnoszenie kwalifikac)i swoich czlonkdw,
h) dbanie o wlasciwy poziom i przebieg prob,
1) wuirzymanie uprawnien do prowadzenia prob podharcmistrzowskich.

Powolywanie i zadania KSI hufca

28 ESI hufea powohije rozkazem komendant hufea.

20 W skiad ESI lmfra wchodza instmuktorzy w stopnin podharcmistrza 1 harcmistrza,
co najmniej polowe skladu komisji stanowia harcmistrzowie o nienaganne) opimii, duZzym
doswiadczenm 1 autorytecie instruktorskim. Komisja liczy 5 osob.

30. ESI hufca prowadzi proby instruktorskie osob z przydzialem shizbowym do danego hufca
oraz proby, o ktorych mowa w punktach 33 341 39,

31. K5I Hufea Jaworzno ma prawo prowadzic proby mstruktorskie na stopien przewodnika.
KSI Hufta Jaworzno moze prowadzi¢ proby na stopienl podharcmistrza po uzyskaniu
takiego uprawnienia rozkazem Komendanta Choragwi Slaskie) ZHP. Uprawnienie ma
charakter czasowy.

32 Whiosek o ponowne nadanie uprawnien KSI Hufca Jaworzono kiemyje do ChESI nie
poZniej niz na dwa miesigce przed wygasnieciem prawa do prowadzenia prob na stopien
podharcmistiza.

33.W przypadku niewlasciwego realizowanmia zadan przez KSI hmfca komendant choragwi
moZe, po zasiggnieciu opinii KSI choragwi lub na jej wniosek, odebrac KESI hufea
uprawnienia do prowadzenia prob podharcristrzowskich, jednoczesnie przekazujac prawo
prowadzenia prob podharcmistrzowskich instruktorow z przyvdzialem shizbowym do tego
hufca do dzialajacej w te] choragwi KSI innego hufea lub miedzylufeowe) KSI lub KSI
choragwi.

34 W przypadiu niewlasciwego realizowania zadan przez KSI hufca, komendant choragwi,
po zasiegniecin opinii K5I choragwi lub na jej wniosek, zobowiazuje komende hmfca
do wprowadzenia programu naprawczego a takze moZe odebrac ESI hufta uprawnienia
do prowadzenia prob przewodnikowskich 1 ja rozwiazac, jednoczesnie przekazyjac prawo
prowadzenia prob instruktorskich oséb z przydezialem shizbowym do tego hufea
do dzialajacej w te] choragwi KESI innego hufta lub miedzyhufcowe) ESI lub ESI
choragwi, a takZe okreslajac warunki ponownego powolania K51 hufea. Maksymalny czas
dzialamia hufca, w ktorym nie jest powolana K5I wiymosi 1 rolc
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Trvhb pracy KSI

35 K51 samedzielnie przyjnmje regulamin pracy zgodny z niniejszym systemem stopmi
mstruktorskich. Regulamin zatwierdza komenda hufca, a oglasza w rozkazie komendant.

36. Czlonkdw ESL w tym przewodniczacego 1 jego zastepodw, miamje wlasciwy komendant.

37. Przewodniczacym K5I moze zostac instruktor w stopmiu harcmistrza.

38. Czlonkowie K5I powinni posiadac przeszkolenie do pelnienia finkcji lub uzyskac je
w ciagu roku od objecia funkeji w ESL

30 KESI podejnmje decyzje przy co najmniej 50% obecnosci je] czlonkow, w obecnosci
przewodniczacego KSI lub jego zastepey.

40. Posiedzenie Komisji Stopmi Instruktorskich odbywaja sie 1 raz w muesiacu w stalym
miejscy, dom 1 godzinie podanych do publiczne] wiadomosci, umieszczone] na stronie
mternetowe] mfca. Dodatkowe posiedzenia s3 zwolywane w razie poirzeby, na wniosek
zainteresowanych lub z inicjatywy ESL

Stvmulowanie rozwoju instruktorow
41.ESI stymuluje rozwo] instruktordw, moin. przez:
a) udowanie efosu stopmia instruktorskiego,
b) dbaloic o wysold poriom prowadzonych prob nstrubkdorskich,
c) wspolprace z  inoyou  zespolamu  hufca'choragwi,  w szezegodlnosci
z zespolanu kadry |ksztalcace], wzakresie pozyskiwama, doskonalenia
1 motywowania kadry.
d) dbalos¢ o poziom merytoryczny spotkan ESI ze zdobywajacymi stopien
1 opiekunami,
€) budowanie dobrego wizerunku ESL
Praca z opiekunami prob instruktorskich
42 ESI prowadzi prace z opiekunami prob w szczegolnosci przez:
a) uvpowszechnianie materialdw dotyezacych zdobywana stopni instruktorskich,
b) organizowanie seminanow, warsztatow 1 konsultacyi dla opiekunow prob.

Potwierdzanie stopni instruktorskich osobom ponownie ubiegajacym sie o czlonkostwo
w ZHP oraz osobom, ktore stopnie instruktorskie zdobyly w innych organizacjach
harcerskich

43 ESI moze potwierdzac stopien przewodnika oraz podharcmistrza (pod wanmkiem
posiadamia prawa do przyznawania tego stopmia). W pozostalych przypadkach
potwierdzenia dokonuje KSI Choragwi Slaskiej.

44 ESI przystepuje do procedury potwierdzania stopmi instruktorskich po otrzymaniu
kompletn dokumentéw kandydata — zgodnie z uchwala Rady Naczelne) ZHP w sprawie
zasad ponownego ubiegania si¢ o czlonkostwo ZHP.

45 W celu potwierdzenia stopmia instrukttorskiego komisja uzgadnia z kandvdatem sposob
uzupeluienia wiedzy na temat zmian w ZHP od czasu ustania czlonkostwa,
w szczegolnosci dotyezacych zmian w Statucie ZHP oraz w systemie metodyvezonvm.

46. W przypadku, gdv kandvdat posiadal stopien organizatora, wowcezas komisja potwierdza
status  mstruktorski  jedyme pod wamnkiem jednoczesnege ofwarcia  proby
przewodnikowskie].

47. W przypadku nabywania czlonkostwa w ZHP przez osoby, ktore stopnie instruktorskie
zdobyly w innych organizacjach harcerskich, komisja analizuje wymagania na stopien
mstrukctorski zdobyity przez kandydata, a nastepnie uzgadnia z nim sposob uzupelnienia
wiedzy na temat ZHP, w szczegdlnosci dotyezace) Statutn ZHP oraz systenm
metodycznego, a takie inne] wiedzy 1 umuejeinoscl — jesli wynika to z analizy roZnic

10




miedzy systemanu stopni instruktorskich. Potwierdzenie stopnia wiaZe sig z opuszczeniem
przez wiasciwego komendanta do zlozenia Zobowiazama Instruktorskiego.

48. Potwierdzenie stopnia oglasza w rozkazie wlasciwy komendant na wniosek ESL

40 Potwierdzanie stopnia instrukiorskiego nie mozZe trwac diuZe) niz 3 miesiace od zloZzema
kompletnej dokumentacji do wilasciwe) ESL

Zadania opiekuna proby instruktorskiej
50.Do zadan opiekuna proby nalezy dbaloié o przygotowanie, realizacje i podsumowanie
proby, kiore zagwarantya osiagniecie poziomu okreslonego w idei  stopmia
W szczegolnosci zadania opiekuna to:
a) przygotowanie wspolnie z podopiecznym programu proby na stopien,
b) stawienie si¢ na komisji otwierajace] 1 zamvkajacey,
c) biezaca pomoc w realizacji proby w trakcie jej trwanda,
d) monitorowanie pracy podopiecznego,
€) dokonanie z podopiecznym analizy realizacji proby,
f) sporzadzenie opinii sunmyace] zamkmniecie proby,
g) w przypadkn proby przewodnikowskiej - orgamizacja Zobowiazania
Instruktorskiego w terminie 3 miesiecy od przyznania stopnia,
h) wczestnictwo raz ma 3 lata w szkolemiach dla opiekunow prob organizowanych
przez KSI Hufca Jaworzno, Slaska Choragiew Iub wramach kursu
podharcoistrzowskiego.

Dokumentacja pracy KSI

51. Dokumentacja pracy K5I obejnmyje:
a) protokoly z posiedzen KST
b) rejestr prowadzonych prob,
c) kopie programow prob w trakeie realizacyi oraz wnioski o otwarcie prob,
d) dokumentacje zambknietych prob,
€) dorobek prob instruktorskich z informacja o sposobie ich upowszechmienia,
f) dokumentacje pracy z opiekunanu prob.

VIL POSTANOWIENIA KONCOWE

52. Traci moc uchwata nr 40/233030V]I Rady Naczelnej ZHP z dnia 6 marca 2011 . w sprawie
systemu stopni instrultorskich.

33 Uchwata nr 43/30(VII Rady Naczelnej ZHP z dnia 2 pazdziernika 2016 1. w sprawie
systenmn stopm instruktorskich  weszla w Zyvcie z dniem 1 stycznia 2017 ¢

54 Proby na stopnie instruktorskie otwarte przed 1 stycznia 2017 1 prowadzone s3 wedlug
dotychezasowych zasad.

35 Regulamin KSI Hufca ZHP Jaworzno wchodzi w Zycie z doiem 2.02.2017 r. na mocy
Uchwaly Komendy Hufca or 262017 z dmia 2022017 ¢ Wszelkie zmiany

w Regulaminie komenda mfca zatwierdza uchwala.
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